Conheca as propostas da

Caros colegas do Centro de Educacao/UFES:

Desde 2014 vivemos num cenario de constantes
ameacas e entraves a realizacdo do usufruto pleno do
direito a educacdo no ensino superior publico, o que se
da, sobretudo., por meio da imposicdo de severas
politicas de austeridade fiscal. Alem disso, nos ultimos
quatro anos estivemos sob intenso ataqgue, por meio de
assédio institucional conduzido pelo governo ainda em
exercicio, quadro agravado pelo discurso de odio a
Ciéncia promovido como politica de Estado.

Todavia., € nesse mesmo cenario caotico que ousamos
esperancar no sentido freiriano do termo. Nao sera
tarefa facil recuperar a situacdo de ruina em que nos
encontramos, reconstruindo a universidade publica.
laica, gratuita e de qualidade referenciada, a partir de
seus escombros.

Mas € com essa esperanca e nesse entusiasmo que
apresentamos nossa chapa. Nunca se fez tao necessario
assegurar mecanismos de gestao democratica da
universidade: numa perspectiva de poder ascendente,
por meio de posicionamentos ético-politicos
fundamentados: em defesa da universidade publica
PRESENCIAL, inclusiva:; contraria a toda e qualquer
forma de discriminacao e opressao social e que tenha
como horizonte a promocadao da formacao humana

integral nos diferentes tempos e espacos formativos.

Ha que tambeém se considerar os efeitos traumaticos
advindos do enfrentamento coletivo da pandemia da
Covid-19, algo que certamente nos impoe desafios nunca
antes enfrentados. Esse quadro e agravado pela vivéncia
de uma crise econdmica e politica que ultrapassa as
fronteiras nacionais, com o vislumbre futuro de um
cenario global de recessdo, associado ao crescimento de
autoritarismo social e pressao exercida pelos detentores
de capital pela supressao de direitos e privatizacao total
de servicos publicos. Enfrentar a agenda privatista do
capital é tarefa urgente, em especial nas universidades

publicas.

Imbuidas desse compromisso e no espirito de
reconstrucdo democratica, nos, Profa. Rosemeire dos
Santos Brito e Profa. Silvanete Pereira dos Santos,
apresentamos nossas propostas de atuacao:
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Conheca as propostas da

Lutar pela melhoria das condi¢coes de trabalho docente, de forma a
contemplar legalmente as jornadas efetivamente realizadas:

Lutar pela revisdo da resolucdao 60/1992, de forma a contemplar as reais
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necessidades dos docentes para realizacao de seu trabalho no tripe que

estrutura e constitui a universidade: ensino, pesquisa e extensao:

Manter dialogo com o Colégio de Aplicacdo Criarte e atentar para as
legislacoes, normas e politicas referentes aos trabalhadores EBTT:

\ \

Atuar a comissao de Ensino de Graduacao - CEGE, no que se refere a
necessaria revisdo da resolucdo sobre estagios curriculares nao
obrigatorios, considerando a atual crise socioecondmica, visando assegurar
atendimento adequado dos trabalhadores/estudantes da UFES:;

Defender, no CEPE, sempre que pertinente, os Estagios Supervisionados e
os profissionais que neles atuam das investidas de desmonte e
desqualificacdo, principalmente no que concerne a carga horaria, seguro,
reconhecimento para fins de progressao e indissociabilidade teorico-pratica:

Atuar junto a comissdo de Pesquisa e Pos-Graduac¢ao do CEPE, no que se
refere a elaboracdo de resolucdo que institua - de forma generalizada e
obrigatoria a todos os cursos - politicas de ac¢des afirmativas na PoOs-
Graduacao:

Defender a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber:

Atuar junto a CEGE/UFES na elaboracao de politicas voltadas a melhoria
dos fluxos acadeémicos e enfrentamento da evasao, garantindo amplo
debate em perspectiva ascendente, respeito a autonomia didatico-
pedagogica dos docentes e participacdo estudantil na formulacdo de
eventuais propostas:

Investir na melhoria da comunicacao das demandas que envolvam a
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elaboracio/revisdo de politicas institucionais junto aos orgdos colegiados

do CE:

Comentar o amplo debate sobre a proposta do Reuni Digital, assim como a

respeito da eventual introduc¢do de carga horaria a distancia nos cursos de
graduacao PRESENCIAIS da UFES:;

Acolher e defender as necessidades administrativas, politicas e
pedagogicas da comunidade académica da UFES, em especial do Centro de
Educacao e dos cursos de Pedagogia e Educacao do Campo:

Defender, no CEPE, politicas faveraveis a formacdo continuada dos
profissionais da educac¢do das redes publicas capixabas, no dambito do
CE/UFES, visando a integracdo entre educac¢ao basica e superiors:

Fazer a defesa de politicas de pesquisa e pos-graduacado que atendam as
reais necessidades dos programas de pos-graduac¢ao da UFES:

Defender politicas de assisténcia estudantil e de inclusao:

Vote Chapal!



LUFES =% Conheca as candidatas a
e = () representantes do CE no
do Espirito Santo r“% S CEPE

AW R Tiulor
e : o AR
i . - F) “.i b .I:F".'
&FIII"-. L1 - - e TE = ‘:rlg =
= ) - v ;':.'l'-'lp-"‘-hh e L -;__'--
i ] L oo i :F 'J 1 -. . 1':.._‘-‘ -~
h ! i ! II I I i
W 1 ' - al .
oy L I 4 .'I' ﬁl ‘“-,'.'- ﬁ'
i a T 1 1
% D g
. b ,F’

E professora do Departamento de Elducag;ao Politica e

Sociedade, DEPS/UFES. E membro do Nucleo de Estudos e
Pesquisas em Politicas Educacionais - NEPE/UFES.

E professora da area de Politicas Educacionais, com atuacao
nas licenciaturas ofertadas no campus de Goiabeiras e tambem
faz parte do corpo docente do Programa de Mestrado
Profissional em Educacdo - PPGMPE/CE/UFES, atuando na
linha de pesquisa “Docéncia e Gestao de Processos Educativos”.

Foi representante do CE/UFES no Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao - CEPE/UFES entre os anos de 2015 a 2018.

Foi presidente da Comissao de Ensino e Pesquisa -
CEGE/CEPE/UFES. Atuou como membro especial da Comissao
Especial de Educacao das Rela¢des Etnico-raciais, instituida
pela reitoria da UFES para contratacdo de docentes

especializados nessa tematica, com vistas ao atendimento pleno
das Leis 10.639/2003 e 11.645/2008 nos cursos de licenciatura da

UFES.

Foi presidente do Observatorio de Politicas de Acoes
Afirmativas, em parceria com universidades publicas da regiao
sudeste. Foi presidente do Nucleo Docente Estruturante do
curso de Pedagogia. Suas areas de atuacdo na pesquisa,
extensao, ensino e gestao estao relacionadas aos seguintes
temas: politicas educacionais, politicas de fOrmag;ao de
professores e condi¢oes de trabalho docente gestdo democratica
da educacao, relacoes de género e relacoes étnico-raciais.
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SIIVANETE PEREIRA DOS SANTOS

E Professora do Centro de Educag¢ao com atuac¢ao no curso de
Licenciatura em Educacao do Campo. Graduada em pedagogia,
com mestrado e doutorado em Educacao pela Universidade de

Brasilia (UnB).

E membro do Nucleo Docente Estruturante e do Colegiado de
Licenciatura em Educacao do Campo representando o
Departamento de Teorias do Ensino e Praticas Educacionais.

Esteve na coordenacao do Colegiado de Licenciatura em
Educac¢ao do Campo no periodo de 2019-2021.



