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Processo seletivo: Edital nº 05/2026 e 06/2026 - SIAC (Processo seletivo de alunos e 
tutores libras) 

Dados de Identificação 

●​ Data: 06 de maio de 2026 
●​ Horário: 10h às 12h 
●​ Local: Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidade - SAAD 
●​ Finalidade: Verificação da autodeclaração firmada por candidatos(as) que optaram 

por concorrer às vagas reservadas a pessoas negras (pretos e pardos). 

Composição da Banca 
A banca  foi composta pelos seguintes membros, observando-se os critérios de diversidade 
de gênero, cor e naturalidade: 

1.​ Avaliador(a) 1: Jorge Abdon 
2.​ Avaliador(a) 2: Luar Santana de Paula 
3.​ Avaliador(a) 3: Patrícia Rufino 

Deliberação e Metodologia 
A Banca de Heteroidentificação pautou-se exclusivamente pelo critério fenotípico do 
candidato (características físicas observáveis, como cor da pele, textura do cabelo e traços 
faciais), sendo irrelevantes quaisquer registros de ascendência ou documentos civis, 
conforme jurisprudência vigente. O procedimento foi filmado para fins de registro e 
segurança, com a devida ciência do(a) candidato(a). 

Resultado Nominal 
Após a entrevista e análise presencial, a banca deliberou o seguinte resultado: 

NOME DO(A) CANDIDATO(A) PARECER DA BANCA 

Gustavo Henrique de Farias Lopes Júnior AUSENTE 

Izabela Pereira Barreto AUSENTE 

Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.Documento assinado digitalmente conforme descrito no(s) Protocolo(s) de Assinatura constante(s) neste arquivo, de onde é possível verificar a autenticidade do mesmo.
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Jéssica Rangel da Silva Matias DEFERIDO (Confirmado) 

Jordana Mirian de Oliveira Silva AUSENTE 

Laila dos Santos Ramos AUSENTE 

Lurian Carolina Rodrigues Pereira de Paula AUSENTE 

Priscila Delfina de Souza Pereira AUSENTE 

Renata Silva dos Santos   DEFERIDO (Confirmado) 

 
Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que segue assinada pelos membros 
da banca avaliadora.  

 

 

Vitória, 06 de maio de 2026. 
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PROTOCOLO DE ASSINATURA
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrônica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES nº 1.269 de 30/08/2018, por
LUAR SANTANA DE PAULA - SIAPE 1656340
Centro de Ciências Exatas - CCE
Em 06/05/2026 às 14:10

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1329142?tipoArquivo=O
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrônica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES nº 1.269 de 30/08/2018, por
JORGE LUIZ ABDON - SIAPE 2087606
Departamento de Educação, Política e Sociedade - DEPS/CE
Em 06/05/2026 às 14:23

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1329148?tipoArquivo=O
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrônica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES nº 1.269 de 30/08/2018, por
PATRICIA GOMES RUFINO ANDRADE - SIAPE 2525895
Secretário de Ações Afirmativas e Diversidade
Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidade - SAAD
Em 11/05/2026 às 17:16

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1331665?tipoArquivo=O
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