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PLANO DE TRABALHO

GESTAO DO CE

(2025-2029)

Apresentacao

Dirigimo-nos a comunidade académica
do Centro de Educacdo, apresentando
nossa disponibilidade em assumir a
gestio do Centro de Educacdo no
periodo 2020-2024. Na trajetoria de
nosso Centro, a soma dos esforcos,
compromissos individuais e coletivos de
estudantes, técnico-administrativos em
educacdo e professores/as tem sido
fundamental para garantir a manutencdo
da Universidade publica, gratuita, de
qualidade e referenciada socialmente.

Nessa perspectiva, queremos um Centro
de Educacdo forte, plural, pujante,
reconhecido pela qualidade de nosso
ensino, integrado a exceléncia de nossa
pesquisa e de nossa extensdo, tendo por
base politicas publicas educacionais que
promovem inclusdo, solidariedade e
acessibilidade, ancoradas na de
educagdo como bem pablico.

Vivemos um contexto de inGmeros
desafios em que as desigualdades, o

ataque a ciéncia, aos professores, a
liberdade de cdtedra, aos estudantes e
aos servidores pablicos, a educacdo
publica e a diversidade tém sido marcas
da politica institucionalizada. Somente a
articulacdo de amplas forcas, em torno
de uma  proposta  construida
coletivamente, sera capaz de garantir o
protagonismo da comunidade
académica do Centro de Educacdo, em
defesa da educacdo publica, gratuita, de
qualidade e da autonomia universitaria.

Porque acreditamos nessa defesa nos
propomos, neste momento, a assumir a
gestdo democratica, compartilhada e
participativa do Centro de Educacdo,
construida por meio dos principios da
ética, da transparéncia, do dialogo e da
tomada de decisdes coletivas, do
planejamento e da execucdo de acdes
articuladas entre os diferentes setores
de nosso Centro.
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Nesse  cendrio,  reiteramos 0
compromisso, fundante de nossas
trajetorias e relacdes profissionais com
os direitos humanos, com a inclusdo
social, com o respeito a diversidade e
com as condi¢bes adequadas de
infraestrutura, de trabalho e de
formacdo para todos/as no Centro de
Educacdo, fortalecendo a dimensdo
académica da vida universitaria.

Acreditamos no trabalho coletivo e
colaborativo, na inclusdo de todas as
pessoas, suas histdrias, seus territorios e
suas culturas, que fazem do nosso
Centro, um espaco de pluralidade de
existéncia e de pertencimento.

Defendemos o fortalecimento da
participacdo e da representacdo do
Centro de Educacdo, em diferentes
instancias da UFES e da sociedade civil
organizada, e o aperfeicoamento do
trabalho que vem sendo produzido por
tantos sujeitos que constituem esse
espaco e essa histdria.

Com essa expectativa, apresentamos
este Plano de Trabalho, elaborado cole-
tivamente e fundado nos principios que
movem a constituicdo da Chapa “Plura-
lidade e pertencimento”, composta pelo

professor Reginaldo Celio Sobrinho e
pela professora Silvana Venturim,
candidatos a Direcdo e a Vice direcdo do
CE para o quadriénio 2025-2029.

Este plano de trabalho sistematiza as
propostas de nossa chapa, agrupadas em
cinco eixos de acdes, que resultam do
didlogo realizado com os/as TAEs, 0s/as
estudantes e professores/as, durante os
“Encontros de Escuta”, organizados e
coordenados por um conjunto de
profissionais e de estudantes que se
propuseram a construir conosco uma
proposta de e com muitas vozes, muitos
sujeitos.

Nosso chamado a estudantes, técnicos
administrativos em  educacdo e
professores/as & um chamado 4
construcdo de um Centro de Educacdo -
como ja diziam os modernistas mineiros
na carta de apresentacdo de A Revista,
em 1925 - “que ndo se afaste da acdo
porque acdo quer dizer vibracdo, luta,
esforco  construtor, vida".  Acdo
responsavel e coletiva.

anos

Centro de Educagdo



lﬂ’i

CENTRO DE EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

1.
Educacao e compromisso social.

Gestdo participativa que potencialize os diferentes modos de realizacdo de estudos e de
trabalho no Centro de Educacdo promovendo a formacdo humana na Educagdo Infantil e
no Ensino Superior (graduacdo em licenciaturas e pos-graduacdo em Educagdo)
fundamentada no pertencimento, na pluralidade, na acessibilidade, nas acdes

afirmativas, na democratizacdo e na inclusdo social.

(\/) Integrar acbes académicas e

culturais de ensino, pesquisa, extensdo e
de gestdo envolvendo os cursos de
graduacdo, os programas de pos-
graduacdo e o CAp Criarte.

(\/) Desenvolver a¢des em defesa da
inc

usdo digital e da acessibilidade
informacional, pedagdgica, arquitetonica,
entre outras necessidades especiais e
espaciais no CE.

@ Apoiar e participar nos processos
de avaliacdo institucional, com especial
atencdo ao trabalho das Comissdes de
Avaliacdo de Cursos de graduagdo e pos-
graduacdo, dos Nucleos Docentes
Estruturantes.

A

-/

(\/) Instituir espacos de discussdo

para desenvolver acdes de fomento
interinstitucional as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo na graduacdo, na
pés-graduacdo e no CAp Criarte.

(y/) Construir espacos sistematicos de

dialogo e de trabalho compartilhado com
o Diretério  Académico  Florestan
Fernandes e representacfes estudantis
do CE constituidas pelo curso de
Pedagogia, pelos coletivos estudantis da
Licenciatura em Educacdo do Campo, da
Pedagogia  EaD, da  Pedagogia
Intercultural Indigena e dos cursos de
pés-graduacdo académico e profissional.
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\/ Desenvolver a¢Bes pedagdgicas,
politicas e administrativas que assegurem
a acessibilidade arquitetonica,
comunicacional, metodoldgica,
instrumental, programatica e atitudinal
nos diferentes espacos de realizacdo das
atividades de pesquisa, ensino, extensdo
e de gestdo.

@Estabelecer espacos dialdgicos
favordveis a interlocucdo e ao trabalho
compartilhado voltado a qualificacdo das
propostas curriculares nos cursos de
graduacdo e pds-graduacdo e na
educacdo infantil.

N
{ \1\‘7

@ Desenvolver, em articulacdo
com as coordenacdes de curso de
graduacdo, de pos-graduacdo e do CAp
Criarte, de acbes pedagdgicas e
politicas para melhorias continuas nas
condi¢Bes de acesso, permanéncia e de
sucesso escolar dos/as estudantes.

anos
Centro de Educagdo
Lifes



lﬂ’i

CENTRO DE EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

2,

Gestao democratica e compartilhada.

Gestdo democrdtica e compartilhada orientada pelo debate coletivo, conduzido pela
racionalidade, imparcialidade, reciprocidade e respeito mdtuo na composicdo de
planos, projetos e propostas de trabalho no Centro de Educacdo.

\/ Instituir “Painéis consultivos do
CE” objetivando ampliar os canais de
comunicacdo e de participacdo da
comunidade académica, descentralizando
0S processos decisOrios em um espaco
favoravel ao dialogo na elaboracdo, no
acompanhamento e na avaliacdo das
acdes e das politicas institucionais
desenvolvidas no CE.

(\/) Construir mecanismos

institucionais  que  impulsionam e
garantam a participacdo dos/as TAEs nos
trabalhos das comissdes e,
especialmente, nas atividades dos
“Painéis consultivos do CE”, fortalecendo
0 envolvimento desses/as servidores/as
nas acdes e nas politicas institucionais do
CE.

@ Fortalecer o Forum do Centro de
Educacdo, como espaco de debate,
consultivo e decisdrio, acerca de temas
relevantes relacionados ao cotidiano do
CE, da Ufes e da sociedade civil.

A

(oo}

(\/) Produzir espacos sistemadticos de

didlogo com os/as servidores/as TAEs
para elaboracdo de acbes conjuntas que
melhorem suas condi¢des de trabalho,
bem como para o acompanhamento e a
avaliagdo  das  atividades  que
desenvolvem no CE.

(\/) Avaliar participativa e

continuamente o plano de gestdo e do
projeto politico-pedagdgico do CE com
producdo de relatérios, de registros e
outras documentagdes produzidas em
reunides pedagodgicas e administrativas
e/ou semindrios tematicos.
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@ Promover melhorias continuas no

trabalho de gestdo realizado no CAp
Criarte; nos Colegiados de Cursos de
Graduacdo e dos Programas de Pos-
graduacdo; nos Departamentos; na
Secretaria Administrativa de Centro; nas
Secretarias académicas de cursos de
Graduacdo; nas Secretarias académicas
de cursos de Pds-Graduacdo; nas
Secretarias de Departamentos; na Divisdo
de Gestdo Administrativa; na Camara
Local de Extensdo, no coletivo dos
Nicleos e Laboratérios e Ndcleos
Docentes Estruturantes; na Biblioteca
Setorial; no setor de Apoio Pedagdgico;
nas Comissdes e Grupos de Trabalho; no
Diretdrio Académico; na Coordenacdo de
Estagio.

@ Fortalecer o didlogo e integracdo
entre a direcdo do CE e o coletivo de
trabalhadores/as do CAp Criarte, com
reunides sistemdticas com as equipes de
trabalho para acompanhamento das
acdes que realizam e producdo conjunta
de novos projetos ou a¢des.

(\/) Produzir espacos especificos para
a escuta e o atendimento as demandas

dos/as estudantes dos cursos de
Pedagogia, Licenciatura em Educacdo do
Campo e Pedagogia Intercultural
Indigena.

\/Fortalecer e estimular ao trabalho
de representacdo do CE em diferentes
instancias da Ufes.

anos
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3.

Ensino, Pesquisa e Extensao.

Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo para a defesa de uma politica
de formacdo de docentes e de pesquisadores com base na unidade teoria e pratica,
com solida formacdo tedrica e interdisciplinar sobre o fendmeno educacional
marcada pelo compromisso social do profissional da educacdo.

(\/) Fomentar a producdo e

soclalizagdo dos conhecimentos
socialmente relevantes no campo da
educacdo a partir das praticas de ensino,
de pesquisa e de extensdo que
concorram para o avanco do saber e do
fazer educativos

@ Estimular a discussao e ao

posicionamento critico sobre as politicas
educacionais e de formacdo de
professores, especialmente as politicas
curriculares dos cursos de graduacdo, de
pés-graduacdo e da educacdo infantil.

(\/) Construir mecanismos

institucionais para a avaliacdo da politica
de Estagios Supervisionados Curriculares
com referéncia a qualificada iniciacdo ao
exercicio da  profissio  docente
(magistério e/ou a gestdo de instituicdes
educativas) e a eficiente formalizacdo dos
procedimentos institucionais junto aos
campos de estagios.

(\/) Fortalecer o trabalho

desenvolvido pela Comissdo Permanente
de Avaliacdo de Politicas Pablicas de
Educacdo (Copappe), instituida no CE.

@ Ampliar o acesso a informacdes
sobre os projetos de ensino, pesquisa e
extensdo  desenvolvidos  pelo  CE,
objetivando  sua maior integracdo,
interlocucdo e divulgacdo.

\/ Valorizar a politica de extensdo
no ambito do CE como mais um caminho
para a insercio social do CE nas
comunidades e instituicdes diversas.
Ampliacdo dos acervos bibliograficos e
digitais, investindo na acessibilidade
tecnoldgica, visibilidade e utilizacdo dos
espacos e recursos da biblioteca setorial
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<\/) Apoiar o desenvolvimento e a

consolidacdo das revistas cientificas
produzidas pela comunidade académica
do CE.

(\/) Construir uma politica de

internacionalizacgdo para o CE em
consonancia com o PDI institucional, o
projeto politico-pedagdgico do Centro,
politicas  pdblicas e  demandas
socioeducacionais.

@ Incentivar o estabelecimento e a
consolidacdo das redes de pesquisadores
e grupos de pesquisa de referéncia
regional, nacional e internacional.

(\/) Ampliar e fortalecimento de

intercambios, convénios e acordos de
cooperacdo internacional, bem como
parcerias interinstitucionais,  para
desenvolvimento e consolidacdo de
politicas académicas, culturais e de
gestdo do CE.

Estimular a mobilidade/intercambio
@)nal e internacional de docentes,
TAEs e discentes.

Il A\\

w

(\/) Desenvolver acOes de orientacdo e

suporte técnico para participacdo e
gestdo financeira de projetos de pesquisa
e extensdo.

(\/) Qualificar as acdes de acolhimento
e

e apoio a professores/as visitantes e
pés-doutorandos/as
internacionais.

g\i) Apoiar a qualificacdo das bases de
dados

e repositérios de periddicos, entre
outras producdes cientificas do CE,
considerando orientacdes e indicadores
em contexto nacional e internacional.

nacionais e

(\/) Ampliar os acervos bibliograficos
e

Igitais, investindo na acessibilidade
tecnoldgica, visibilidade e utilizacdo dos
espacos e recursos da biblioteca setorial.
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4,

Politicas de pertencimento e gestao

com pessoas.

Gestdo democratica fundada numa préxis social questionadora do dominio econdémico
e burocrdtico que submete a dimensdo politica e técnica do trabalho ao jogo de
mercado. Uma pradtica de gestdo que considere o CE como espaco de aprendizado
social, asseverando o entendimento do trabalho como acdo humana e a valorizacdo
profissional como pilar na defesa intransigente de uma universidade publica, gratuita,
laica, de qualidade e socialmente referenciada.

@ Fortalecer e ampliar espacos de

estudos e de reflexdo sobre a
diversidade, as diferencas e a justica
social envolvendo servidores/as TAEs,
docentes e estudantes no CE.

(\/) Instituir espacos sistematicos de
dialog

0 com os/as servidores/as TAEs
para elaboracdo de acbes conjuntas que
melhorem suas condicdes de trabalho,
bem como para o acompanhamento e a
avaliacgdo  das  atividades  que
desenvolvem no CE.

\/ |dentificar e levantar sobre os
afastamentos e licencas capacitacdo,
objetivando garantir que todos/as 0s/as
docentes e servidores/as TAEs do CE
tenham condicdo de qualificacdo e
progressdo na carreira.

Il A\\

&)

@ Ampliar e diversificar das agdes
voltadas para a promocdo da satde e do
bem-estar dos/as servidores/as TAEs,
docentes e estudantes no CE.

<\/) Fortalecer e ampliar o didlogo

institucional  junto a administracdo
central com o objetivo de recomposi¢do
do quadro de servidores/as docentes e
TAEs e de garantir a criacdo de codigo de
vagas para servidores/as docentes e TAEs
do CE

anos
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\/ Construir espacos sistematicos de
Educacdo/Formacdo Permanente para
o0s/as servidores/as docentes e TAEs do
CE, inclusive com oferta de formacdo no
préprio CE.

\/ Considerar e tratar isoladamente
no planejamento da lotacdio de
servidores/as TAEs nos diferentes setores
do CE.

\/ Desenvolver acdes de valorizacdo
do  trabalho  de  servidores/as
aposentados/as

(\/) Desenvolver acbes coletivas

envolvendo servidores/as docentes e
TAEs do CE, possibilitando a troca de
saberes, a interacdo a articulagdo politica
e administrativa entre os departamentos,
coordenacdo de cursos de graduacdo e
pos-graduacdo, nucleos e laboratérios e
CAP Criarte.

\/ Desenvolver a¢es de valorizagdo
dos/as trabalhadores/as, vinculados as
empresas terceirizadas com atuagdo no
CE.

Il A\\

vl

\/ Apoiar a organizacdo e ao
fortalecimento do movimento estudantil
no CE.

@ Ampliar e qualificar o acesso da
comunidade académica do CE a rede de
internet, promovendo acdes de inclusdo
digital.

(\/) Expandir o Programa de Gestdo
de De

sempenho e Jornada Flexibilizada,
visando otimizar o atendimento ao
publico e melhorar a qualidade dos
servicos oferecidos, com impacto positivo
no bem-estar e no trabalho dos/as
servidores/as TAEs do CE

\/ Desenvolver agdes institucionais
para o melhoramento continuo dos
servicos de limpeza e seguranca e
iluminacdo dos espacos internos e
externos do CE.
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@ Desenvolver estratégias de gestdo
que valorizem o potencial dos/as TAEs
considerando suas particularidades, sua
vinculacdo ao perfil ou tipo de atividade
desenvolvida.

\/ Constituir mecanismos
institucionais que promovam o estudo e a
definicdo sobre organizacdo pedagogica,
politica e administrativa do CAp Criarte,
tendo em vista a necessidade de abertura
das turmas fechadas e de oferta do
atendimento educacional especializado
no CAp Criarte.

\/ Fortalecer e ampliar de acdes e
projetos que viabilizem a projecdo do
CAp Criarte como campo de formacdo
profissional.

anos
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5.

Valorizacao de trajetdria e engajamento

estudantil.

Gestdo democrdtica permedvel a participacdo critica e autdnoma dos/as estudantes no
debate sobre os modos de organizacdo administrativa, pedagdgica e politica do CE.
Promogdo de apropriacdo positiva dos espacos-tempos formativos do CE pelos/as
estudantes dos cursos de Pedagogia diurno e noturno, da Ledoc, da Pedagogia EaD, da
Pedagogia Intercultural Indigena, das demais licenciaturas, de especializacdo lato
sensu, dos mestrados e doutorados académico e profissional e das criancas do CAp

Criarte.

\/ Ampliar e fortalecer os espacos
coletivos de estudo e de discussdes sobre
temas de relevancia socioeducacional,
entre eles, resisténcia, permanéncia,
acesso a meios digitais, racismo, género,
valorizacdo e autonomia universitdria,
in/exclusdo, diversidade, deficiéncia,
entre outros.

@Fortalecer a organiza¢do estudantil

e garantia de espacos de participacdo na
elaboracdo e no acompanhamento da
politica de gestio do CE pela
representacdo do Diretdrio Académico
Florestan Fernandes, dos coletivos da
Ledoc, da Pedagogia EaD, da Pedagogia
Intercultural Indigena e dos cursos de
pés-graduacdo académico e profissional,
entre outros.

Il A\\

>

(\/) Organizar o calendario de

reunies com liderancas e representantes
estudantis do CE, com vistas ao dialogo,
definicdo de demandas e
encaminhamentos politicos, pedagdgicos
e administrativos.

@ Organizar uma agenda

compartilhada no CE com a divulgacdo de
eventos e atividades desenvolvidas pelos
Cursos, programas, projetos, setores,

entre outros, oportunizando maior
participacdo e  engajamento  dos
estudantes.
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@ Apoiar a organizacdo e 4
participacdo de estudantes do CE em
assembleias, rodas de conversa, eventos
culturais e  cientificos, atividades
formativas, entre outras.

@Apoiar a realizacdo de atividades

esportivas,  culturais e académicas
propostas pelo Diretério Académico
Florestan Fernandes

(y/) Fortalecer e ampliar da politica de

permanéncia de mulheres, mdes-
estudantes na graduacdo e na pos-
graduacdo, com a criacdo de Grupo de
Trabalho para fomentar o debate sobre a
realidade materno-estudantil;
levantamento  sociodemografico  de
estudantes com filhos/as na graduacdo e
pos-graduacdo; apoio e ampliacdo das
atividades da Ciranda da LEdoC;
construcdo de mecanismos para instituir
0 auxilio permanéncia para mdes-
estudantes que vivem em precarias
condicdes socioecondmicas.

oo /

=)

@Intensificar esforcos institucionais
para ampliar a participacdio de
estudantes do CE em programas de
iniciacdo a docéncia, de ensino, de
pesquisa e de extensdo, de assisténcia

estudantil, ~ dos  PETs,  estagios
remunerados e  programas  de
intercambio  académico nacional e

internacional.

\/Intensificar e ampliar acdes e de
politicas afirmativas que contemplem a
igualdade de género, bem como as
demandas da comunidade LGBTQIA+

anos
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6.

Planejamento orcamentario participativo.

Gestdo com participacdo ativa da comunidade académica nas definicdes sobre o uso
de recursos financeiros e materiais que compdem o planejamento orcamentdrio do
CE. Associa mecanismos de democracia direta e representativa, rompendo tanto com
as praticas de gestdo patrimonialistas e clientelistas quanto com o monopdlio

tecnocratico no planejamento orcamentario.

@ Fortalecer acdes de transparéncia
do uso dos recursos financeiros do CE e
de seu planejamento or¢amentdrio
atualizando trimestralmente os dados
quantitativos e qualitativos.

{y/) Fortalecer os trabalhos da

Comissdo Permanente de Planejamento
Orcamentario e Financeiro (CEPPOF) do
CE, instituida em 2021 como espaco
sistematico de participacdo ativa de
representantes de diferentes coletivos do
CE garantindo a legitimidade e
atendimento  as  demandas  da
comunidade académica.

(y/) Realizar “painéis consultivos”

para ampliar a participacdo ativa da
comunidade académica no debate sobre
0 uso dos recursos financeiros, materiais,
bem como sobre a utilizacdo dos espacos
fisicos do CE

)

(&)

(\/) Construir mecanismos

institucionais que fortalecam e ampliem a
sustentabilidade financeira do curso de
Licenciatura em Educacdo do Campo e do
curso  de  Pedagogia Intercultural
Indigena.

(\/) Promover estudos e debates

coletivos sobre a matriz orcamentdria e
critérios de distribuicdo e investimento
em manutencdo, custeio e capital com as
subunidades do CE.

(\/) Desenvolver agdes junto a

administracdo central tendo em vista a
ampliacdo do indice de distribuicdo de
recursos orcamentarios do CE.

anos

Centro de Educagdo



lﬂ’i

CENTRO DE EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

1.

Relagdes politicas e académicas.

Gestdo democratica e participativa comprometida com a constituicdo de uma rede de
politicas pablicas regional, nacional e internacional destinada ao debate, a produgdo
de conhecimento e atividades voltadas a universalizacdo, ao acesso e a qualidade do
Ensino Superior e da Educacdo Badsica. Relne esforcos institucionais para o
estabelecimento de relaces de colaboracdo e reciprocidade em nivel nacional e

internacional.

\/ Fortalecer as representacdes do
CE em instdncias da sociedade civil
organizada por meio do dialogo
permanente.

@ Constituir grupo de trabalho para
articular ~ pautas e acbes entre
representacdes do CE em instancias
internas a Ufes (CUn, Cepe, comissdes,
comités e foruns) e instancias externas
(Conselho  Estadual de  Educacdo,
Conselhos  Municipais de Educacdo,
Férum Estadual de Educacdo, Forum
Popular de Educacdo e féruns diversos).

@ Participar de maneira critica e
propositiva na politica educacional
brasileira por meio da representacdo em
instancias e entidades  politico-
académicas como ForumDir, Anped,
Anpae e Anfope.

)

N/

\/ Fortalecer a representacdo do CE
em Instancias internas como CUn, Cepe,
Comités e Camaras de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, tendo em vista participar de
forma critica e propositiva na politica de
ensino superior da Ufes.

/Ampliar e fortalecer da cooperacdo
técnica e académica do CE com as
equipes de gestdo educacional dos
Sistemas Estadual e Municipal de Ensino,
especialmente  para intensificar a
insercdo social do CE, no cumprimento de
sua responsabilidade com a formacdo de
professores/as.

anos

Centro de Educagdo
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@ Apoiar participacdo da
comunidade académica do CE nos
coletivos de lutas e movimentos sociais,
fomentando o debate pdblico e
democrdtico sobre as pautas dos/as
trabalhadores/as em educacdo.

\/Valorizar a participacdo dos/as
servidores/as docentes e TAEs e
estudantes de graduacdo e de pds-
graduacdo em entidades de classe e
entidades académicas e culturais.

@ Participar ativamente na politica
de fo

rmacdo continuada de docentes da
Educacdo Basica integrando programas
desenvolvidos pelo MEC e Secretarias de
educacdo.

@ Institucionalizar a politica de
integracdo entre formacdo inicial e
continuada por meio da realizacdo dos
Estagios Curriculares Supervisionados e
0S programas institucionais de iniciacdo a
docéncia do MEC.

<\/) Desenvolver  parcerias

interinstitucionais para a realizacdo de
programas de formacdo continuada em
nivel de pos-graduacdo e residéncia
pedagdgica para a drea de traducdo e
interpretacdo em Libras.

//'
2

&)

@ Contribuir nos debates sobre

politicas publicas de fortalecimento e de
valorizacdo da educacdo do campo e da
educacdo indigena.

\/ Apoiar e fortalecer mecanismos
institucionais de fomento a interlocucdo
com os/as trabalhadores/as da Educacdo
Basica, por meio da realizacdo de
atividades e publicacdes cientificas
conjuntas.

@ Aprimorar a politica de realizacdo
dos Estagios Supervisionados
Curriculares, de todas as licenciaturas,
em parceria com as redes de ensino, de
modo a garantir as condi¢des adequadas
para professores/as e estudantes
desenvolverem os estagios de forma
qualificada.

anos
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\/Consolidar acdes de cooperacdo
técnica e cientifica entre os Programas de
Pds-Graduacdo em Educacdo do CE e as
Secretarias de Educacdo e unidades de
ensino, especialmente nas acbes de
fomento por meio de bolsas e
provimento das condi¢des de realizacdo
qualificada da pds-graduacdo.

@ Fortalecer e apoiar a divulgacdo
de projetos, programas, acbes e eventos
de ensino, pesquisa e extensdo por meio
dos canais de comunicacdo do CE, tendo
em vista em especial, a participacdo
orientada dos/as estudantes.

@ Participar nos espacos de
interlocucdo e discussdo que tratam do
fomento interinstitucional a graduacdo e
pos-graduacdo.

(\/) Ampliar e fortalecer as acdes de
internacionalizacdo  de  estudos e
pesquisas no ambito do CE e da Ufes.

anos
Centro de Educagdo
Lifes

)
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8.

Condicdes de estudo e de trabalho.

Gestdo compartilhada envolvendo os/as potencialmente implicados/as nas decisdes e
acdes em debates orientados pela racionalidade, imparcialidade, reciprocidade e o
respeito mutuo. Um modo de co-gestdo que alcance maior legitimidade na avaliacdo e
na realizacgdo de propostas que promovam melhorias continuas nos espacos de

trabalho e de estudos no CE.

@ Acompanhar  politica e

administrativamente  Reitoria  para
construcdo das plataformas elevatérias
(Ed. Paulo Freire e Ed. Maje).

@ Construir um espaco de

convivéncia intercultural, a “Cozinha
solidaria”, favorecendo a convivéncia, 0
bem-estar e o pertencimento de
servidores/as e docentes no CE.

@ Instalar piso podotatil nas dreas
internas do CE, entendido como solucdo
de acessibilidade que orienta a
mobilidade das pessoas com deficiéncia
visual.

@ Ampliar o Edificio Paulo Freire,
com a construcdo de seis salas de aula e
de gabinetes para docentes do ensino
basico, técnico e tecnoldgico e do
magistério superior vinculados ao CE.

)

(&)

(\/) Construir “Espaco de Descanso e
de Co

nvivéncia” para os/as servidores/as
TAEs, promovendo maior integracdo,
pertencimento e bem-estar.

@ Reformar e adequar o espaco

fisico do Diretdrio Académico Florestan
Fernandes (DAFF), considerando a
necessidade de convivéncia/descanso
para as/os estudantes.

(\/) Intensificar de acdes junto a

reitoria para a garantia de acessibilidade
aos sistemas digitais da Ufes (portais
institucionais, protocolo web e outras
plataformas)  para  pessoas  com
deficiéncia visual.

anos
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@ Reformar e adequar fisica e
estruturalmente para a garantia da
acessibilidade no “prédio didatico”, no
prédio dos departamentos, no prédio do
PPGE, no prédio da Diretoria, no Ed.
Paulo Freire, no Ed. Maje e no CAp Criarte

\/ Construir o espaco intercultural
do CE, entendido como espaco para
socializacdo e convivéncia de estudantes,
servidores/as TAEs e docentes no
cotidiano do CE.

@ Reformar e adequar o espaco

fisico no auditorio Anfiteatro (localizado
no “prédio anexo”), com melhoramento
das condicbes dos mobilidrios e das
condi¢bes de acustica (propagacdo do
som e isolamento acustico),
possibilitando ampliar os espacos de
realizacdo  de  eventos  artisticos,
académicos e culturais no CE.

@ Construir espacos de acolhimento
aos bebés e as criancas pequenas,
assegurando condicdes para cuidados de
amamentacdo, de alimentacdo e de
higiene pessoal.

)

oo /

(\/) Apoiar administrativa, politica e
pedag

ogicamente para a implementacdo
do “espaco agroecoldgico no CE”, com
ampliagdo e  fortalecimento  das
atividades ~ da  horta  mandala
agroecoldgica comunitdria do CE.

(\/) Articular politica e

administrativamente com a
Administracdo Central para a constru¢do
de alojamento estudantil para estudantes
dos cursos que adotam a pedagogia da
alternancia (Ledoc e PIIND).

@ Adquirir recursos didaticos e

tecnoldgicos e mobilidrios  que
potencializam a qualidade das diversas
atividades académicas e administrativas
desenvolvidas no CAp Criarte, nos
Nicleos e Laboratdrios, nos cursos de
graduacdo e de pés-graduacdo do CE.

anos

Centro de Educagdo
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@ Investir na elaboracdo de

projetos, programas e acbes para a
aquisicdo de equipamentos, realizacdo de
reformas e adequacdes fisicas que
colaborem na instituicdo do CE como
“Centro de Educacdo Ambiental”.

(\/) Qualificar a seguranca nas
dependéncias do CE, em especial no

turno noturno, considerando alguns
roteiros  especificos ~ demandados
pelos/as discentes e servidores/as
técnicos/as administrativos/as.

@ Reformar e adequar espacos
fisicos, investimento em  recursos
tecnoldgicos e mobilidrios para a
implementacdo do “Centro de Memdrias
do CE".

@ Ampliar o nimero de salas de
aulas do CE com amplificador de inducdo
magnética (Aro magnético), considerado
como recurso de acessibilidade para
pessoas com baixa audi¢do usudrias de
aparelho auditivo.

anos
Centro de Educagdo
Lifes

o)
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9.

Atividades cientificas, artisticas, culturais e
de sustentabilidade social e ambiental.

Gestdo compartilhada na consolidacdo de uma politica de promocdo e de
desenvolvimento politico-educacional desenvolvida por acdes cientificas, artisticas e
culturais tendo em vista 0 acesso, a permanéncia, o pertencimento, a integracdo entre
sujeitos e saberes. O trabalho de gestdo busca a construcdo dos espacos/tempos de
conhecimento e de formacdo numa dindmica de complementaridade que associa
interesses, expectativas comuns pautadas na solidariedade, na autonomia e no

reconhecimento da diferencas.

(\/)Apoiar a realizacdo de eventos

académicos e culturais, envolvendo
estudantes, profissionais e trabalhadores
que atuam na universidade, nas unidades
de ensino municipal e estadual.

@ Fortalecer o projeto de extensdo
“CEsta de conversas na hiblioteca”,
desenvolvido pela equipe da Biblioteca
Setorial do CE.

<\/) Construir um calenddrio de

eventos culturais, esportivos e de
compartilhamentos de saberes
envolvendo os/as servidores/as TAEs, que
favorecam o  bem-estar e o0
fortalecimento do seu pertencimento ao
CE.

N

@Ampliar e fortalecer de acbes
articuladas entre Nucleos e Laboratorios
e comunidade externa, qualificando a
insercdo social do CE.

@ Construir a agenda anual de acdes
e eventos académicos, artisticos e
interculturais, possibilitando a promocdo
pelos setores do CE e a participacdo da
comunidade interna e externa ao CE.

@ Promover atividades em

homenagem aos servidores docentes e
TAEs aposentados/as.

anos
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0o “Seminario

(\/) Instituir

das \/ Desenvolver no ano de 2025 acdes

Licenciaturas”, articulando docentes e comemorativas dos 50 anos do CE,

discentes dos cursos de

licenciaturas resgatando histdrias, sujeitos e praticas

ofertados no CE com vistas a promocdo de formacéo e de trabalho no CE.
do debate e desenvolvimento de a¢bes de

articulaggo do CE com as dema

is

licenciaturas, especialmente nos Estagios

Supervisionados Curriculares.

@ Consolidar a “Semana da

Educacdo” como evento académico-
cultural anual do CE que reine acdes e
eventos dos Nucleos e Laboratdrios, dos
Colegiados de Cursos de Graduacdo e
Pds-Graduacdo, do Diretério Académico,
dos Programas de Iniciacdo a Docéncia,
da Coordenacdo de Estagio, do CAp
Criarte, dos PETs  Educacio e
Licenciaturas e demais setores do CE.

(\/) Desenvolver acdes junto a

egressos/as do CE, objetivando fortalecer
vinculos, valorizar suas experiéncias,
subsidiar e qualificar os debates sobre a
formacdo  profissional  nos  cursos
ofertados, bem como compartilhar a¢bes
efetivadas no exercicio social do CE.

@ Publicar livro e e dossié tematico
especial no Caderno de Pesquisa do
PPGE/CE sobre a historia do CE e sua
participacdo na construcdo da educacdo
brasileira, em especial do Espirito Santo.

C\?Promover a “mostra de produgbes

académicas e artistico-culturais” (livros e
revistas, de fotografias, lambe-lambe,
desenhos, murais, cartazes, artesanato,
pinturas, esculturas, mdsica, danca e
outras manifestacbes) da comunidade
académica do CE.

@ Produzir e-book sobre biografias
de atores que constituiram a historia do
CE (estudantes, servidores docentes e
TAEs)

\/ Publicar dossié tematico sobre a
politica e as experiéncias de Estagios
Supervisionados do CE e suas implicacbes
na formacdo dos profissionais da
educacdo do Espirito Santo.

@ Apoiar acdes e projetos
desenvolvidos pelos movimentos sociais,
objetivando fortalecer a insercdo e o
compromisso sociocultural do CE na/com
a sociedade.

anos

Centro de Educagdo
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DIRECAO DO CENTRO DE EDUCACAO
2025-2029

Graduacdo em Pedagogia (1998), Mestrado em
Educacdo (2004), Doutorado em Educagdo (2009),
Pds-Doutorado em Educacdo (2016). Atuou na
coordenacdo do colegiado de Pedagogia e na
coordenacdo do Nucleo de Acessibilidade da Ufes
(NAUFES). Lider do grupo de pesquisa “Politicas,
Gestdo e Inclusdo Escolar: contextos e processos
sociais”  (CNPQ).  Professor  Associado  no
Departamento de Educacdo Politica e Sociedade.
Docente do Programa de Pos-Graduacdo em

DIRETOR

Educacdo - PPGE/ UFES. Pesquisador PQ/CNPq.
Coordenador do Ndcleo SDE Ensino, Pesquisa e ,
Extensdo em Educacdo Especial (NEESP). REGINALDO CELIO SOBRINHO

Professora  Titular do Departamento de
Linguagens, Cultura e Educacdo e do Programa de
Pos-Graduacdo em Educacdo do Centro de
Educacdo da Universidade Federal do Espirito
Santo. Possui graduacdo em Educacdo Fisica pela
Universidade Federal do Espirito Santo (1991),
mestrado em Educacdo pela Universidade Federal
do Espirito Santo (1997) e doutorado em Educagdo
pela Universidade Federal de Minas Gerais (2005).
Membro de Instituto de Pesquisa em Educacdo e

VICE DIRETORA Fducagio Fisica (PROTEORIA) e do Niicleo de
E P i Politi E . ic.
S| LVANA VENTURIM studos e esquisas em Politicas ducacionais

anos

Centro de Educagdo
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